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 مقدمة

تتمثل هذه السييسة يية الت بالم اةئ ةالآ اا االأ اا الإس اي ييلإمسة ائس س ا  ييةا لسيي ون الاباي ا مييب القس ي مس    ا   

القس  ائهسسة اا الإقسة في علإقة ائوظلم مس زملإئه ارؤ يييييةئهي االدر تسدر  تار تنةر تسمسة رائ ائسيييييلولسةي اا ل  ا    ة 

 الدر تقدمهة الجم سةي اال مل على مكةفاة الاسةا بمدى صورة.مس    ا  ثقة ال ملإء اةلخدمةت 

 

 السطةس

تادا هذه السيييييييسة ييييييية ائسيييييييةالسةت ال ةمة على  ةفة ال ةم دي امت له  علإقةت   ةقد،ة اتطوعسة في الجم سةي ا سييييييي ث ى  

 للأنظمة
ً
 .مت ذلك مت تصدر له   سة ةت اةصة افقة

 

 ال سةي

اق ة:    ااتسةر ائورا اائب

 ،جب أي تط ق الجم سة ائ ةالآ ائسصوص ع ي ة في هذه السسة ة عسد ااتسةر شب ةئ   اموراي  .  •

اق ة مدى امتثةل ائورا،ت اائقةالدي •  .،جب أي ،كوي لدى المب ةء نظ  ئب

 ن اهة ا عمةل:

،اظب على الميب ةء ائساذ،ت تقد،  أا افس أا ن ب أا ق ول أ   يءرء أا صيسس ا نط ةذ اذلك ل ترثدش بميكل لادش  ئق   •

 اأ مطة الجم سة.  على القبارات أا ايجباءات ائت  قة ار  مت أعمةل

 ،جب أي ،داا  المب ةء على ال م سةت اايجباءات ئسس ا  مطة الاة دة ااك مةفهة. •

 ائسةفسة المبااة: 

افق مس قواعيد ائسيةفسيييييييييييية المييييييييييييبااية االقواية ا مية  • ،جيب أي تجب  الجم سية االمييييييييييييب يةء ائسايذ،ت أعميةله  امية ،تو

افق مس نظة  ائسةفسة الس وا ي   سة ئكةفاة ا حتكةر.   ،تو

،جييب أي  سييييييييييييتلييد  االجم سيية المييييييييييييب ييةء ائساييذ،ت ممييةر يييييييييييييةت ا عمييةل ال ييةاليية اميية في ذلييك ا علإنييةت الييدقسقيية   •

 .االحقسقسة



 

 

 اقة سجلإت ا عمةل:

 ،جب أي تتقسد اتتطةاق الدفةتب االسجلإت ائةلسة افق م ة،دش ام ةالآ المحة  ة ال ة .  •

 ،جب أي تكوي السجلإت  ةم ة ااقسقة مت جمسس الجوانب ائةا،ة. •

 ،جب أي تكوي السجلإت مقباءة اااضحة ا  كس ائ ةملإت اائدفوعةت الا  سة.   •

 .،جب أ   ستلد  الجم سة االمب ةء ائساذ،ت أ  أموال لادش مسج ة امقسدة في الدفةتب •

 حمة،ة ائ  ومةت:  

االدر  ميمل أ  م  ومةت  ،جب أي تامر الجم سة االميب ةء ائساذ،ت حقوس ائ كسة الاكباة اائ  ومةت السيباةي •

 شخصسة ،ت  جم هة أا تل ان ة أا م ةلجت ة.

،جييب أي م م وا على مسس فقييداي أا ت يييييييييييييةءة ا ييييييييييييتلييدا  أا  ييييييييييييبقيية أا الوصييييييييييييول لادش ائسيية يييييييييييييب ل م كسيية الاكبايية   •

 اائ  ومةت السباة أا كماهة أا  غسدشهة. 

 ،جب توفدش   ل الحمة،ة مت ا تصةل لادش ائباص اه أا  مب ائ  ومةت الدر ت  الحصول ع ي ة. •

 جواة ائستج:

،جب أي ،ضييييييييييمت المييييييييييب ةء ائساذ،ت ائمييييييييييةركدي في عم سة ايمداا اةئواالاائستجةت ااات ةرهة ا غ ساهة اا متثةل    •

  .ل متط  ةت الخةصة ا وائح ضمةي الجواة اممةر ة التصنسس االمختبش،ة ائسة  ة ائسجل   ة ائستجةت

،جيب أي تكوي الوثيةئق أا ال سيةنيةت ذات الصيييييييييييي ية ايةئواالاائستجيةت الدر ،ت  القسية    يةي أصيييييييييييي سية ااقسقية امقباءة  •

اق ة اقةا ة للإ ت ةاة اآمسة ااسث   ،مكت التلإعب   ة بمكل مقصوا أا لادش مقصوا ا  ،مكت فقدهة.   امب

،جب امتثةل الميب ةء ائساذ،ت لكل متط  ةت ا حتاة  اةلسيجلإت الدر تضي هة الجهةت ذات ال لإقة اكذلك ت ك   •

 ائسصوص ع ي ة في أ  اتاةقسة موق ة مس الجم سة.

 ا متثةل ل ضوااط التجةراة:

،جيب أي ،متثيل المييييييييييييب يةء ائسايذ،ت لجمسس ضييييييييييييوااط ا  ييييييييييييتدشاا االتصيييييييييييييد،ب اال قو يةت ائ مول   ية الادشهية مت    •

 ا نظمة ذات ال لإقة ا متثةل ا مثل.



 

 

 

 تاداء المخةاف:

 لدى الجم سة أا أ  شييييييييخص م مل نسةاة عن ة قد اشيييييييي شن في  •
ً
،جب على المييييييييب ةء ائساذ،ت تي ت دي له  اري موظاة

.
ً
   ون لادش نظةمي أا لادش  ئقي تالإغ تاارة الجم سة فورا

أا مت م مل نسةاة عن ة قد اش شن في أعمةل أا أ مطة تست ك   الجم سة أ  فبا أا جهة   بف أا  مك أي أحد شب ةء •

أا   ائسييتق ل الت  سمسة اسةء السيي ون ائهسسةي ،جب أي ،ا ييا عمة لد،ه عبش رااط تقد،  المييكةاى في موقس جم سة قواعد

 امت ث  ايالإغ عت المخةاف ياارة الجم سة. bina.dh.edu@gmail.comار ةل اباد الك شا ي 

ا يييييييييتق ةل الميييييييييكةاى اايفصيييييييييةئ عت المخةاف ،د،بهة فباق متلصيييييييييصي حسث ،مكت الحاة  على  يييييييييباة هواتك  •

 )اقدر مة مسمح اه السظة (.

 

 ائسةالسةت

تط ق هذه السيييييسة ييييية ضيييييمت أ ميييييطة الجم سة اعلى جمسس ال ةم دي الذ،ت م م وي تار تاارة ااشيييييباف الجم سة ا نلإذ  

على ا نظمة ائت  قة ب م ه  اعلى هذه السييييييييييييسة يييييييييييية اايئة    ة االتوقسس ع ي ةي اا ل  ا  امة ارا في ة مت أحكة  عسد أااء  

ائوارا التساسذ،ة  ميييييب الوقي اثقةفة ام ةالآ السييييي ون الوظساي ااالإقسةت    ااج ةت   امسيييييةالسةت   الوظساسة. اعلى تاارة

 .الوظساة ات ااد جمسس اياارات اا قسة  انسخة من ة

 

 اعتمةا مج س اياارة

ت  اعتمةا  ييييييسة يييييية الت ةمل مس المييييييب ةء ائساذ،ت اا نباف الثةلثة اجم سة اسةء ائسييييييتق ل الت  سمسة في اجتمةذ مج س  

افق  ه1447 لا12 لا 16ائس قدة اتةراخ   ( 13رق  ) اياارة اج سته      . 2026 لا06 لا02ائو
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